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Avinurme NAERULIND Lasteaia sisehindamise labiviimise kord
1. Uldsitted

1.1 Avinurme NAERULIND Lasteaed sisehindamist reguleerivad Eesti Vabariigi
kehtivad digusaktid.

1.2 Sisehindamine on pidev protsess, mille eesmérk on tagada laste arengut toetavad
tingimused ja lasteasutuse jarjepidev areng, selgitades vilja lasteaia tugevused ning
parendusvaldkonnad, millest ldhtuvalt koostatakse arengukava tegevuskava.
Nimetatud eesmairgist ldhtuvalt analiiiisitakse lasteasutuse sisehindamisel Oppe- ja
kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse nende tulemuslikkust.

1.3 Sisehindamise kui protsessi eest vastutab lasteaia juhataja.

1.4 Avinurme Lasteaed NAERULIND turvalise ja tervisliku keskkonna riskianaliiiisi
juhend ja tegevuskava on sisehindamise aruande iiks osa.

2. Sisehindamise libiviimine ja hindamiskriteeriumid

2.1 Sisehindamise perioodiks Avinurme NAERULIND Lasteaias on iiks dppeaasta.

2.2 Sisehindamine planeeritakse ja ldbiviijad ning nende vastutusala jargmiseks
Oppeaastaks méadratakse pedagoogilisel ndukogul jooksva dppeaasta 16pus.

2.3 Sisehindamise aruanne HARIDUSMINISTEERIUMILE koostatakse vdhemalt 1x
kolme dppeaasta jooksul. Seiret tehakse ja andmeid kogutakse dppeaastati.

2.4 Sisehindamise aluseks olevate hindamiskriteeriumite jaotus on: eestvedamine ja
juhtimine, personalitdd, koostdd huvigruppidega, Oppe- ja kasvatustdo, ressursside
juhtimine. (Lisa 1)

2.5 Andmeid kogutakse vastavalt hindamiskriteeriumitele: lapsega seotud tulemused,
personaliga seotud tulemused, huvigruppidega seotud tulemused ja Oppeasutuse
nditajad. (Lisa 1) Moddikud ja arengusihid on esitatud arengukava tegevuskavas.

3. Sisehindamise tulemuste esitamine

3.1 Sisehindamise Ildbiviimisel valmib Oppeaasta aruanne maksimaalselt 20 lk A4
formaadis, milles esitatakse Oppeasutuse liihikirjeldus ja hinnang Oppeasutuse todle,
tugevustele ja parendusvaldkondadele.

4. Sisehindamise tulemuste kasutamine lasteasutuse arengutegevuses

4.1 Sisehindamise aruande alusel tehakse analiiiis ja ettepanekud arengukava tegevuskava
muutmiseks. Analiiiisi ja muudatused kiidab heaks lasteaia hoolekogu ja esitab
ettepanekud valla volikogule kinnitamiseks.

5. Seire ja andmete kogumine

5.1 Arengukava seire tulemusena koostatakse alljargnevad analiiiitilised to6kokkuvotted:
Iga Oppeaasta 10pus tooOtajate analiiiisil pdhinevad Oppeaasta todkokkuvotted ja iga
Oppeaasta 10pus tehtav Oppeaasta t60 kokkuvdte. Andmete kogumisel kasutatakse
erinevaid andmekogumise metoodikaid: kiisitlused, seire, aruanded, vaatlused, {ilesannete
tditmised, eelarve tditmine jne.

6. Rakendussitted



6.1 Esimene sisehindamine kdesoleva korra alusel toimub 2009/2010 dppeaastal. Esimene
taotlus sisehindamise ndustamiseks esitatakse lasteasutuse juhataja poolt REKK-ile

hiljemalt 1. mértsiks 2009.a.

Koolieelse lasteasutuse hindamiskriteeriumid Lisa 1

1.1. Eestvedamine

1. EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE ; » Strateegiline juhtimine

2. PERSONALIJUHTIMINE

Personaliga seotud tulemused

3. KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Huvigruppidega seotud tulemused

4. OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

Lapsega seotud tulemused

5. RESSURSSIDE JUHTIMINE

Oppeasutuse niitajad

2.1. Personalivajaduse hindamine

2.2. Personali viarbamine

2.3. Personali kaasamine ja toetamine
2.4. Personali arendamine

2.5. Personali hindamine ja motiveerimine
* Personali saavutused

* Taienduskoolitus

* Personali rahulolu

* Personaliga seotud statistika

3.1. Koostdo kavandamine

3.2. Huvigruppide kaasamine

3.3. Huvigruppidega koost66 hindamine

* Hoolekogu, lastevanemate jt huvigruppide
aktiivsus

* Avalikkussuhted

* Kaasatus otsustamisse

* Tagasiside ja rahulolu

4.1. Lapse areng

4.2. Oppekava

4.3. Oppekorraldus ja -meetodid

4.4. Viéidrtused ja eetika

* Terviseedendus

* Hariduslike erivajadustega lastega arvestamine
* Huvitegevus

* Lastega seotud statistika

* Laste rahulolu

5.1. Eelarveliste ressursside juhtimine

5.2. Materiaal-tehnilise baasi arendamine
5.3. Inforessursside juhtimine

5.4. Saistlik majandamine ja keskkonnahoid
* Laste ja Opetajate suhtarv

* Lasteasutuse kiilastatavus ja rithma tdituvus
* Kasvukeskkond

* Arvutitega varustatus

* Eelarve



